MINISTERUL ENERGIE!

CENTRUL NATIONAL
DE MANAGCMENT AL AFECH GRELE

Sat Rascolesti, comuna |zvoru Barzii,
Calea Targu Jiului, km 7, judetu! Mehedinti
C.I.F 38530608

fax 0252-317.908

email cnmag. office@qmail com

Nr. 1479 /10.12.2018

Rezultatul sclectici dosarclor de inscrierce
la examenul organizat in data de 17.12.2018
in vedercea ocupirii posturilor vacante corespunzitoare urmatoarclor functii contractuale din cadrul
CENTRULUI NATIONAL DE MANAGEMENT AL APEI GRELE

- 1 post- Inginer Specialist, gr.lA, Compartiment ISCIR/CTC
- 1 post- Inspector de specialitate, gr. I, Serviciul Personal, Documente Secrete, SSM-SU,
Arhiva
- 1post- Expert Achizitii, gr. I, Serviciul MEA, Aprovizionare, Achizitii Publice, Investitii
- 1 post- Sef Sectie, gr. I, Sectia Elcctro-Mccano-Ama
I post- Sef Atelier/ Instalatie, gr.l, Sectia Tehnologici

Avind in vedere prevederile art. 19, alin(1) - (3) din Ancxa la Hotirirca Guvemului
nr. 286/2011 pentru aprobarca Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare 2
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imedial superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice, cu modificarile i completirile ulierioare. Comisia de examen a realizat sclectia
dosarclor depusc pe baza indeplinirii conditiilor generale si cele specifice descrise in anunqul afisat in
data de 22.11.2018 rezultatele selectici fiind urmatoarcle:

Nr, Numele si prenumele Functia contractuala | Rezultaf Motivul
crt. candidatului selectie| respingerii
] dosare | dosarului
I. L EANCY ALEXANVDRY p@,gqm&j Inginer Specialist, gr.lA, ' ADM S .
'_ Compartiment ISCIR/CTC e
2. - . Inspector de specialitate, gr.
' . 1, Serviciul Personal, :
BRI GROHIER : Documente Secrete, SSM-SU, A0MI5 —_—
Arhiva '




) o . Expert Achizitii, gr. I, Serviciul MEA
boFsey ofis; ﬁ% NALH Aprovizionare, Achizitii Publice, ,49}/{'5 —_—
' Investitii
5 e Sef Sectie, gr. 11, Scctia
¢l RREANY CASTINEL Electro-Mecano-Ama AV =
iy Sef Atelicr/ Instalatie, gr.I1,
ErvRpy wALels o N Sectin Tehnologici M/ 5 —

Conform prevederilor art. 31 din Anexa la Hotiirdrea Guvernului nr. 2867201 pentru aprobarca
Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor gencrale de ocupare a unui post vacant sau
lemporar vacant corespunzitor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat supcrioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificirile s5i completirile ulterioare, candidatii declarafi respingi pot face
centestatic in tevinen de cel mult o =i lucrdtoare de la data afisdrii rezultatudui selectici dosarelor,
la_sediul Centrului National de Management al Apei Grele, sat Rascolesti, comuna Fzvoru
Barzii, Calea Targu Jiului, km.7, Judetul Mchedinti.

Candidatii declarati admisi vor susfine proba scrisd in data de 17.12.2018, 1a sediul Centrului
National de Management al Apei Grele, sat Rascolesti, comuna Izvoru Barzii, Calea Targu
Jinlui, km.7, Judetul Mehedinti.

Afigat, azi 10,12.2018 ora 14.00
Comisia de examen: /
MARCU MARIAN Presedinte k

PARASCHIV GHEORGHE

Membru

PARVANESCU IULIA

gn_
allh v

Secretar al Comisici de examen:

Insp. de speciglitate
Moraru Victgri Jlﬂfuk

sk



MINISTERUL ENERGIEI

CHNTHUL NATHONAL
DU MANAGEMENT AL APLI GROLE

Sat Riscolesti, comuna lzveru Barzii,
Calea Targu Jiulul, kmn 7, judetul Mehedinti
C.LF 38530608

fax 0252-317.908

email comag office@amail com

Nr. 1478 /10.12.2018

Rezultatul sclectici dosarelor de inscriere
la examenul organizat in data de 17.12.2018
in vederea ocupdrii posturilor vacante corespunzitoarce urmatoarelor functii contractuale din cadrul
CENTRULUI NATIONAL DE MANAGEMENT AL APEI GRELE

- 1 post- Auditor, gr. I, Compartiment Audit Inten
- 1 post- Economist, gr. LA, Serviciul Contabilitate Financiar
- 1 post- Referent Economic, gr. I, Serviciul Contabilitate Financiar
- 1 post- Consilier Juridic, gr. 1A, Compartiment Juridic
- 1 post- Consilicr Juridic, gr.I, Serviciul Personal, Documente Sccrete, SSM-SU,Arhiva
- 1 post- Economist, gr.IA, Serviciul Administrativ, Transport. Patrimoniu, Servicii Suport

Avand in vederc prevederile art. 19, alin(l)} - (3} din Ancxa la Hotirirea Guvernuluj
nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirca principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, cu modificirile si completarile ulteriourc. Comisia de examen a realizat sclectia
dosarclor depuse pe baza indeplinirii conditiilor generale si cele specifice descrise Tn anuntul afisat in
data de 22.11.2018 rezultatele sclectici filnd urmitoarcle:

Nr. Numele §i prenumele Functia contractuala Rezultalw Motivul
crt, candidatulul selectie | respingerii
dosarc | dosaruluj
1. H!}BIW/M SIM1ON Auditor, gr. I, Ch(::::artimcnt Audit A S .

2, NEA GOF VALEYTINA ML LEted Economist, gr.1A, Serviciul AN/ _

Contabiljtate Financiar

(]
:

MORAREU v] fmﬂﬁ Referent Economic, gr.0, Serviciul 1AM« : -

Contabilitate Financiar




Flu wojy pRBLIELR P5uped

Consilier Juridic, gr.1A,
Compartiment Juridic

AN S

" MALDALE RLEXARACY DA

Consilicr Juridic, gr.1, Serviciul
Personal, Documente Secrcte, SSM-
SU,Arhiva

Mo

AUDEITR FLORENTIIE

Economist, gr.lA, Serviciul
Administrativ, Transport. Patrimoni

Servicii Suport

AbNIS

Conform prevederilor art. 31 din  Anexa la Hotdrirea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarca

Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzalor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
treple profesionale imediat superioarc a personalului contractual din scctorul bugetar plitit din
fonduri publice, cu modificarile si compleldrile ulterioare. candidafii declarati resping pot face
contestafic in termen de cel mult o =i lucrdtoare de la dota afigdrii rezultatalui selecgiei dosarelor,
la sediul Centrului National de Management al Apei Grele, sat Rascolesti, comuna Izvoru
Barzii, Calea Targu Jiului, km.7, Judetul Mehedinti.

Candidatii declarati admisi vor susfine proba scrisi in data de 17.12.2018, la sediul Centrului

National de Management al Apei Grele, sat Rascolesti, comuna lzvoru Barzii, Calea Targu
Jiului, km.7, Judetul Mchedinti.

. Afigat, azi 10.12.2018 ora 14.00

Comisia de examen:

b4

MARCU MARIAN

Presedinte E !

BIROVESCU ILEANA FLORENTA

Mcembru If , lﬁ[&

AMBRUS DANIELA

Membru ( f

Secretar al Comisiei de examen:

Insp. de specialitate

Gabricla BALOI ¢ { g
R s SO

/



MINISTERUL ENERGIE!
=

CENTRUL NATIONAL
OE MANAGEMENT AL APEI GRELE

Sat Riscolesti, comuna Izvoru Birzii,
Calea Targu Jiului. km 7, judeful Mehedingi
C.LF 3853060

cnmag.officef@ email.com

Decizie nr. 230/ 14.11.2018

privind constituirca Comisiei de concurs si a Comisiei de solufionarea contestatiilor, pentru
concursul de recrutare pentru posturile contractuale de
- 1 post- Auditor, gr. 1A, Compartiment Audit Inten
- 1 post- Economist, gr.1A, Serviciul Contabilitate Financiar
- 1 post- Referent Economic, gr.1, Serviciul Contabilitate Financiar
- 1 post- Consilier Juridic, gr.1A, Compartiment Juridic
- 1 post- Consilier Juridic, gr.1, Serviciul Personal, Documente Secrete, SSM-SU,Arhivi
- 1 post- Economist, gr.1A, Serviciul Administrativ, Transport. Patrimoniu, Servicii
Supeort

Dircctorul General, numit in baza Ordinului nr. 476 din data de 05.05.2018
Aviind in vedere:

- Avind in vedere aprobarea Memorandumului cu tema "Aprobarca organizirii de
concursuri/examene pentru ocuparea posturilor vacante din structura Centrului National de
Management al Apei Grele" )

- Nota nr. 1304/12.11.2018, emisi de citre Compartimentul Resurse Umane $i aprobatd de
citre conducerea CNMAG. privind organizarca concursuri/examene pentru  ocuparca
posturilor vacante din structura Centrului Nafional de Management al Apei Grele

- Referatul de aprobare ar. 1303/12.11,2018, intocmit de citre Compartimentul Resurse
Umane,

Tindnd cont de prevederile art. 8, alin. (1) din Ancxa la Hotirdrca Guvernului nr.

286/2011 pentru aprobarca Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor gencrale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractualc si a
criteritlor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului
contractual din sectorul bugetar plitit din fonduri publice, cu modificirile si completdrile
ulterioare,

In temeiul prevederilor privind organizarea yi Junctionarea CNMAG, emite urmdtoarea

DECIZIE:
Art.1. Se constituic Comisia de concurs pentru concursul de recrutare organizat in perioada;”
17.12.2018-20.12.2018, in vederea ocupiirii pe durati nedeterminati a posturilor:
- Auditor, gr. [A, Compartiment Audit Inten
- Consilicr juridic, gr.IA, Compartiment Juridic
- Consilier juridic, gr.I, Serviciul Personal, Documente Sccrete, SSM-SU, Arhivi
- Economist, gr.1A, Serviciul Contabilitate Financiar



- Referent Economic, Serviciul Contabilitate Financiar
- Economist, gr.lA, Serviciul Administrativ, Transport. Patrimoniu, Servicii Suport

avind urmitoarea componenti:

Marcu Marian Studii superioare tchnice Director General Presedinte
Birovescu lleana Florenta | Studii supcrioare Contabii Sef Membru
economice
Ambrugs Danicla Studii supcrioare juridice | Sef Serviciu Juridic | Membru
’ ME

Art.2, Sc constitiic Comisia de solufionarc a contestatiilor pentru concursul de recrutare
organizat in perioada: 17.12.2018-20.12.2018, in vederea ocupdrii pe duratd nedeterminatd a
posturilor contractuale mai sus mentionate, avand urmatoarea componentd:

Graur Radu Studii superioare juridice | Coordonator CRU | Presedinte
ME
Pirvinescu lulia Studii superioare Expert Achiziyii Membru
economice
Boescu Cristina Maria Studii superioare juridice | Expert Achizitii Membru

Art.3. Se numeste in calitate de sccretar al comisiilor previzute la art.1 si ar.2, Biloi Gabricla,
inspector de specialitate, in cadrul Compartimentului Resurse Umane.

Artd. Scrviciul Personal, Documente Scerete, SSM-SU, Arhiva si persoancle nominalizate la art. |
= 3, vor duce la indeplinire prezenta Decizie.

Art.5. Prezenta Dccizie se comunicd persoanclor nominalizate la art. | — 3. de citre Serviciul
Personal, Documente Sccrete, SSM-SU, Arhiva.

Redactat azi, 14.11.2018, in trei exemplare originale.

Intocmit, Vizat pentru legalitate,

insp. de special, ngricla Baloi Cons. Jur fliabriela Filimon
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CENTRUL NATIONAL
DE MANAGEMENT AL APEI GRELE

Sat Riscolesti. comuna lzvoru Birzii,
Calea Targu Jiului, km 7. judetul Mehedingi
C.LI.F 3853060
cnmug ofticefe gmail.com
Dccizie nr. 231/ 14,11.2018

privind constituirea Comisici de concurs si a Comisici de solutionarea contestaiilor, pentru
concursul de recrutare pentru posturile contractuale de
- 1 post- Inginer Specialist, gr.A, Compartiment ISCIR/CTC
- 1 post- Inspector de specialitate, gr. I, Serviciul Personal, Documente Secrcte, SSM-
SU, Arhiva
- 1 post- Expert Achizitii, gr. 1, Serviciul MEA, Aprovizionare, Achizitii Publice,
Investitii
- 1 post- Sef Sectic, gr. I, Sectia Electro-Mecano-Ama
- 1 post- Sef Atclier/ Instalatic, gr.11, Sectia Tcehnologici

Directorul General, numit in baza Ordinului nr. 476 din data de 05.05.2018
Avind in vedere:

- Avind in vederc aprobarea Memorandumului cu tema "Aprobarea organizirii de
concursuri/examene pentru ocuparca posturilor vacante din structura Centrului National de .
Management al Apei Grele”

- Nota nr. 1304/14.11.2018, emisd de citre Compartimentul Resurse Umane s5i aprobatd de
catre conducerca CNMAG, privind organizereca concursuri/examene pentru ocuparea
posturilor vacante din structura Centrului National de Management al Apei Grele

- Referatul de aprobare nr. 1303/14.11.2018, intocmit de citre Compartimentul Resurse
Umane,

Tinind cont de prevederile art. 8, alin. (1) din Ancxa la Hotdrarca Guvernului nr.

286/2011 pentru aprobarca Regulamentului - cadru privind stabilirea principiilor generale
de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a
criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioarc a personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificirile §i completdrile
ulteriqare,

in temeiul prevederilor privind organizarca i functionarca CNMAG emite
urmitoarca

DECIZIE:

Art.l. Se constituic Comisia de concurs pentru concursul de recrutare organizat in perioada:
17.12.2018-20.12.2018, in vedcerea ocupdrii pe duratii nedeterminati a posturilor:

Inginer Specialist, gr.IA, Compartiment ISCIR/CTC

Inspector de specialitate, gr. 1, Serviciul Personal, Documente Secrete, SSM-SU, Arhivi
Expert Achizitii, gr. L. Serviciul MEA, Aprovizionare, Achizitii Publice. Invesiitii

Sef Sectie. gr. I, Sectia Electro-Mecano-Ama

Sef Atelier/ Instalaic. gr.ll. Secjia Tehnologica



avand urmitoarca component:

Marcu Marian Studii supcrioare tchnice | Dircctor General Pregedinte
Paraschiv Gheorghe Studii supcrioarc Consilier Superior | Membru
economice ME
Parvinescu lulia Studii superioarc Expert Achizitii Membru
' ¢eonomice

Art.2. Sc constituic Comisia de solutionare contestatiilor pentru concursul de recrutare
organizat in perioada: 17.12.2018-20.12.2018, in vederca ocupdirii pe duratd nedeterminati a
posturilor contractuale mai sus menjionate, avand urmitoarea componenti:

Filimon Gabricla Studii superioare juridice Consilier Juridic | Presedinte
Andrita Florentina Studii superioare economice | Sef Serviciu Membru
Dobre Laurcntiu Bogdan Studii superioare tehnice Inginer Specialist | Membru

Art.3. Sc numegte in calitate de secretar al comisiilor prevézute la art.) si art.2, Moraru Victoria,
referent economic, in cadrul Serviciul Contabilitate Financiar.

Art.d4. Serviciul Personal, Documente Secrete, SSM-5U, Arhiva si persoancle nominalizate la art, |
= 3, vor duce la indeplinirc prezenta Decizie,

Art.5. Prezenta Decizie se comunici persoanclor nominalizate 1n art. | - 3, de citre Serviciul
Personal, Documente Secrete, SSM-SU, Arhiva.,

Redactat azi, 14.11.2018, in trei exemplare originale.

[ntocmit, Vizat pentru legalitate,
Insp. de special. Gabricla Biloi Cons. Jur Gabriela Filimon



